DE ACOSADORES A AMIGOS

Laurie Saley June Solnit Sale

Cuando uno o mas nifios actiian de forma hiriente y cruel repetidamente hacia otro
nifio, eso es acoso o intimidacién (“bullying”). La intimidacién (“bullying”) puede ser
fisica, verbal o psicoldgica, y ocurre con mas frecuencia en la escuela cuando los adultos
no estan mirando o presentes. Este es un problema muy real para las familias. El
comportamiento de intimidacion (“bullying”) se repite con frecuencia hasta que hay una
intervencién.

Algunos indicios de que su hijo o hija esta siendo acosado(a) (“bullied”) son:

e Actiadeformadiferente o parece estar muy preocupado(a).

o Tiene miedo de participar en actividades escolares.

e Nocomeoduerme bien.

e Estanervioso(a), molesto(a) o mas irritable de lo habitual.

e Noquiereiralaescuelay muestraindicios de inseguridad.

Si usted piensa que su hijo o hija esta siendo intimidado(a) (“bullied”), asegurese que él

o ella sepa que esimportante que hable con usted y con el personal de LA’s BEST. Esto

también se aplicasiéloellaveloquelesucede aunamigo. Laintimidaciéon (“bullying”)

es abuso y no puede serignorado. Muchos nifios tienen temor, son humillados y

asustados por "decir chismes.” Ha algunos les preocupa que los adultos se sientan

decepcionados con ellos por permitir que esto suceda. Otros, pueden sentir que sus

padres no lesvan a creer.Y muchos pueden pensar que esto es por culpa de ellos.

Algunos padres quieren que sus hijos sean "fuertes y peleen", basado en su propia

experiencia o educacion, pero ensefiar a los nifios a vengarse es una leccién que va en

contrade la construccion de una comunidad saludable. Los padres pueden ensefiar a los

nifios a utilizar palabras y posturas corporales para enfrentar la intimidacién

(“bullying”) y el orgullo de decir quiénes son, sin tener que pelear.

Lo que usted puede hacer:

e Escucheconatenciény agradezca asu hijo o hija por tener el valor de hablar con
usted sobre el problema. "Decir chismes", en este instancia, es una herramienta de

seguridad importante y positiva.

e Hagalesaber que usted le escuchay que esta de "SU lado". Todos los nifios necesitan
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e Recuérdele asu hijo o hijaque el acosador (“bully”) ES quien tiene la culpa, y NO es él
oella.

e DigaleasuhijaohijoQUE SEALEJE de lasituaciéony que vaya con unamigo ha
hablar con el personal de LA’s BEST.

e Expliquele asu hijo o hija que "pelear" no es una buena soluciény tiene sus propias
consecuencias.

e Digaleasunifiaonifio que usted va ha hablar con el personal de LA’s BEST para
establecer “limites” para que ella o él se sienta segura(o).

e Pregunteal personal de LA’s BEST si pueden informar al maestro(a) e incluso al
director (principal). Este es un tema que requiere accion inmediata y supervision.

e Verlaposibilidad de tener una discusién con el personal de LA’s BEST, la maestra(o)
y con LOS PADRES del acosador (“bully”).

e Déleasuhijo(a) un gran abrazo!

QUIENES SOMOS:

Juney Laurie son madre e hija. June Solnit Sale, MSW, es un especialista en el cuidado de
nifios, defensora activa de menores, autoray consejera, con un interés especial en los
nifios y sus familias. LAURIE SALE es una reconocida lider e iniciador especializando en
recursos para juntar en comunidad a los padres, abuelos, nifios y maestros. Es autoray
ha trabajado extensamente para el apoyo, la educaciéon y los medios de comunicacién
para los nifios. Es bilinglie, Inglés/Espafiol.
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